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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

Lt

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Resolugdo n°® 02/CSM]J/P/2024, de 25 de Novembro

Tendo em vista aferir com o necessario rigor e objectividade o desempenho dos
magistrados judiciais, de acordo com os indicadores referentes a qualidade das
decisoes, celeridade na tramitagdo processual, produtividade, aperfeicoamento técnico e
perfil ético publico e privado do magistrado, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial delibera nos seguintes termos:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento dos Critérios de Avaliacdo do Desempenho dos
Magistrados Judiciais, o qual ¢ parte integrante da presente Resolucao.

Artigo 2. Sdo revogadas as Resolucdes n°s 8/CSM]/P/2001, de 12 de Dezembro,
3/CSMJ/P/2019, de 16 de Dezembro e 01/CSMJ/P/2021, de 24 de Setembro, que

regulam os principios relativos a apreciagao do mérito profissional dos magistrados.

Artigo 3. As duvidas e omissoes que surgirem da aplicacao do Presente Regulamento
serao resolvidas por Deliberacao do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 4. O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicacdo.

Conselho Superior da Magistratura Judicial, aos 25 de Novembro de 2024.
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REGULAMENTO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS
MAGISTRADOS JUDICIAIS

Preambulo

Havendo necessidade de rever e consolidar os critérios de avaliagdo do desempenho
dos magistrados judiciais, tendo em conta o perfil integral, os valores de justica,
celeridade, capacidade e o mérito no exercicio da funcdo de administrar justica, o
Conselho Superior da Magistratura Judicial aprova o Regulamento sobre os critérios de
avaliacio do desempenho dos magistrados judiciais, constantes do presente diploma.

Capitulo I
Disposicoes gerais

Artigo 1
(Objecto)

O presente regulamento tem por objecto definir critérios objectivos de avaliacdo e
classificacdo dos magistrados.

Artigo 2
(Finalidade da avaliagao)

A avaliacdo do desempenho do magistrado tem por finalidade:

a) apurar o seu mérito profissional;
b) promocao.

Artigo 3
(Competéncia para avaliacao)

1. A avaliacio e classificacio de magistrados compete ao Conselho Superior da
Magistratura Judicial.

2. Na actividade avaliativa e classificativa, o Conselho Superior da Magistratura
Judicial ndo aprecia o mérito das decisdes judiciais, tendo em conta que o controlo
jurisdicional das decisdes dos magistrados ¢é feito pela via de recurso para os
tribunais superiores.

3. O disposto no nimero anterior ndo impede a apreciacao de erros técnicos existentes
nas decisoes judiciais.
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Artigo 4
(Avaliacao e classificagao)

A avaliacio do mérito dos magistrados é classificada em Muito Bom com Distin¢ao
(MBD), Muito Bom (MB), Bom (B), Suficiente (S) e Mediocre (M).

A classificacio de Muito Bom com Distingdo confere ao magistrado diploma de
honra e preferéncia nas colocagoes.

A classificacio de Muito Bom com Distingao, por duas vezes consecutivas, confere,
ainda, direito a candidatar-se para a categoria superior, independentemente da
antiguidade.

A classificacdo de Muito Bom confere ao magistrado preferéncia nas colocagoes.

A classificacdo de Suficiente implica a realizacdo de uma inspeccao classificativa, no
ano seguinte, que pode ser a pedido do magistrado.

A classificacio de Mediocre implica a instauracdo de processo de inquérito, com
vista a apurar as razoes e a possivel responsabilizagao disciplinar.

Artigo 5
(Classificacdo de magistrados em comissao de servico e em licenca sabatica)

Os magistrados que se encontrem em comissao de servico de natureza judicial, nos
termos do Estatuto dos Magistrados Judiciais, sao classificados como se estivessem
em exercicio efectivo.

Relativamente aos magistrados em comissdo de servico de natureza nao judicial e
em licenca sabatica, considera-se sempre actualizada a tltima classificacao.
Terminada a comissdo de servico e decorrido o prazo de seis meses de efectividade
na funcao judicial, o magistrado pode requerer nova classificacéo.

Os magistrados em licenca sabatica deverao juntar a declaracdo de frequéncia da
instituigdo de ensino ou de pesquisa, com a indicagdo do aproveitamento.

Artigo 6
(Periodicidade da avaliacao e classificac@o)

Os magistrados sdo avaliados e classificados anualmente, ou, pelo menos, de trés em
trés anos.
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Considera-se desactualizada a classificacdo atribuida ha mais de trés anos, salvo se a
desactualizacdo ndo for imputdvel ao magistrado ou se estiver abrangido pelo
disposto no artigo anterior.

Se a desactualizacdo ndo for imputavel ao magistrado, nesse caso, para efeitos de
avaliacdo, a classificacdo presume-se de Bom, salvo se o magistrado requerer
inspeccao.

CAPITULO II
Do relatorio anual

Artigo 7
(Prazo para apresentacao do relatério anual)

O magistrado deve, com cardcter obrigatorio, elaborar e remeter o relatorio
circunstanciado da sua actividade no tribunal onde exerce a judicatura, ao Conselho
Superior da Magistratura Judicial, até ao dia 1 de Marco de cada ano.

A remessa do relatério de actividades a que se refere o nimero anterior pode ser
feita por via electrénica ou por deposito junto dos tribunais judiciais de provincia
que, por sua vez, enviardo ao Conselho Superior da Magistratura Judicial,
considerando-se apresentado na respectiva data de deposito.

O relatorio de actividades enviado por via electrénica deve obedecer aos requisitos
referentes a autenticidade, contendo documentos devidamente assinados e
sentencas ou despachos certificados, de acordo com o modelo em anexo, sob pena de
ndo serem considerados e consequente perda da pontuacao correspondente.

Artigo 8
(Dever de prestar informagao)

Os funcionarios dos cartérios tém o dever de prestar toda informacéo solicitada pelo

magistrado, para a elaboragao do relatério anual, sob pena de incorrer em sancao

disciplinar.
Artigo 9
(Contetdo do relatorio anual)
1. O relatério anual do magistrado deve conter informacao que permita ao avaliador

aferir dos critérios indicados nas alineas a), b) e c), do artigo 11 do presente
regulamento, e responder aos requisitos constantes deste artigo.




2. Orelatério anual deve conter os seguintes elementos:

2

a) nuamero de processos entrados, por espécie;

b) ndmero de processos julgados, por espécie;

c) namero de processos pendentes, por espécie, e a indicagdo, em anexo, do estado
de cada um;

d) numero de despachos de caracter geral exarados nos processos movimentados;

e) numero de providéncias decididas;

f) ndmero de despachos saneador ou de prontncia proferidos;

g) numero de despachos no &mbito da jurisdicao de execucao de penas;

h) numero de sentengas elaboradas, com indicacdo dos processos por espécie;

i) numero de despachos que pdem termo aos processos, com indicagdo por espécie;

j) numero de diligéncias adiadas e as razoes que o motivaram;

k) numero de julgamentos adiados e seu motivo;

) namero de mandados entregues, expedidos, cumpridos e por cumprir;

m) nimero de reclamacOes apresentadas pelas partes em relacdo a despachos

exarados nos processos;

ndmero de recursos interpostos e individualizacao dos que se achem por subir e

as razdes da sua pendéncia;

estado de organizagao do cartorio;

namero de contas feitas nos processos;

numero de contas feitas em papéis avulsos;

volume de receitas arrecadadas para o Cofre dos Tribunais e para o Estado;

relacdo dos bens apreendidos, com indicacdo dos respectivos processos;

dificuldades enfrentadas e propostas de solucao.
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O magistrado com funcdes de Juiz Presidente de seccao deve prestar informagao
sobre o zelo, dedicacio ao servico, competéncia profissional, assiduidade,
idoneidade e urbanidade dos funcionérios judiciais.

O magistrado com funcdes de Juiz Presidente de seccdo deve, ainda, prestar
informacao sobre se as contas elaboradas nos diversos processos sao devidamente
registadas no livro competente e numeradas e se os processos lancados no livro de
mesena ostentam o visto fiscal do Ministério Publico, e sobre a existéncia dos livros
previstos na lei.

O magistrado com fungdes de Juiz Presidente de tribunal deve, aléem do mais,
prestar informagcao sobre o estado e inventariacao dos bens do tribunal, residéncias e
biblioteca.




Artigo 10
(Autenticidade dos elementos constantes do relatério anual)

A omissdo voluntaria de dados ou a introducdo intencional de elementos inexactos,
adulterados ou viciados no relatério anual determina para o magistrado,
independentemente de procedimento disciplinar, a classificacdo de Mediocre.

Capitulo III
Critérios de avaliacdo dos magistrados judiciais

Artigo 11

(Critérios de avaliagao)

A avaliacio do mérito do magistrado obedece, em qualquer dos mecanismos previstos
no presente regulamento, aos seguintes critérios objectivos:
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qualidade das decisoes;
celeridade na tramitacdo processual;
produtividade.

Artigo 12
(Classificacao dos critérios de avaliagdo)

Os critérios de avaliacao classificam-se em qualitativos e quantitativos.

Sao qualitativos os critérios relativos a qualidade das decisdes que o magistrado
juntar ao relatorio anual de actividades, e, ainda, a organizacao do cartorio.

Consideram-se quantitativos a produtividade e celeridade na tramitacao processual,
aferidas mediante o cumprimento das metas anuais individuais e das fixadas para o
tribunal.

Artigo 13
(Suporte geral da avaliagao)

Os critérios de avaliacio do desempenho dos magistrados tém como suporte o relatorio
anual do magistrado.



Seccao I
Critério da qualidade das decisdes

Artigo 14
(Principio geral)

1. As decisdes do magistrado serdo avaliadas em funcdo da qualidade juridica,
levando-se em conta a assertividade, a coeréncia e a seguranca na exposicao e
fundamentacdo, bem como a redacgao, a clareza, a objectividade, a pertinéncia da
doutrina e da jurisprudéncia aplicadas, quando citadas e, ainda, a apreciacao feita
em grau de recurso pelo tribunal da segunda instancia, assim como o respeito pelas
decisdes vinculativas do Tribunal Supremo.

2. A apreciagdo da qualidade das decisdes do magistrado toma em conta, ainda, entre
outros, de acordo com as especificidades do processo, a apreciacdo e decisdo de
todas as questdes suscitadas pelas partes, os fundamentos para a decisdo e a sua
conformidade com os pertinentes dispositivos legais, a aplicacdo dos instrumentos
internacionais ratificados pelo Estado mogambicano que, como tal, fazem parte do
ordenamento juridico e a organizacao do cartorio ou do tribunal.

Artigo 15
(Documentos a juntar ao relatorio anual de actividades)

Para efeitos de apreciacio da competéncia e mérito profissional, o magistrado deve
juntar ao relatério anual de actividades seis copias de sentencas de distintas espécies e
quatro copias de despachos interlocutorios ou que ponham termo ao processo, de
distintas espécies, ou dez copias de despachos de distintas espécies para as Seccbes de
Instrucio Criminal e de Execucdo de Penas, consoante as jurisdicdes abaixo indicadas:

a) Nas Jurisdi¢des Civil e Laboral:

e Sentenca ou acordao;

e Accdes declarativas e especiais: a) despacho de indeferimento liminar; b)
despacho de reparacdo ou de sustentagdo do agravo recaido sobre o despacho de
indeferimento liminar ou de citagao;

e Despacho saneador: a) que absolve o réu da instancia; b) despacho que conhece
da reclamagdo da especificacao e questionario;

e Despachos de incidentes da instancia: a) de verificacao do valor da causa; b) do
chamamento a autoria; ¢) do chamamento a demanda; d) de oposicao; e) de
intervencao principal; f) de falsidade; g) de habilitacao; g) de assisténcia; h) de
liquidacdo; i) de caucdes; j) de reforco e substituicdo de caucio; k) de depésito; 1)
de embargos de terceiro e outros;



b)

d)

Despachos de homologacao;

Recursos de agravo: a) despacho de sustentacéo; b) despacho de reparagéo;
Accdes executivas: a) despacho de indeferimento liminar; b) despacho de
reparacdo ou de sustentacdo do agravo, recaido sobre o despacho de
indeferimento liminar ou de citacdo; c) graduagao de créditos;

Providéncias cautelares: a) despacho que decreta liminarmente; b) despacho de
indeferimento liminar; c) despacho de modificagao; d) despacho de manutencéo;
e) despacho de revogagao.

Na Jurisdicdo Penal:

e e @ o

Sentenca ou acordao;

Despacho sobre a rejeicao da acusacao;

Despacho que determina a devolugao dos autos a instrugao;
Despacho de sustentacdo ou de reparacao.

Na Jurisdicao de Instrug¢ao Criminal:

e e e o

Despacho que ordena a prisao preventiva;

Despacho que valida e mantém a prisao preventiva;

Despacho que ndo valida a prisao e ordena a soltura;

Despacho que ordena a busca e apreensao de objectos ou instrumentos de crime;
Despacho de prontincia ou de ndo prontncia.

Na jurisdicao de Policia:

Sentenca;
Despacho de indeferimento da acusacao;
Despacho que converte a pena de multa em prisao efectiva.

Na Jurisdicao de Execucao de Penas:

Despacho de internamento;

Despacho de liberdade vigiada;

Despacho de homologacdo do plano de readaptacdo ou terapéutico e de
reabilitacdo;

Despacho de liberdade condicional;

Despacho de licenca de saida jurisdicional;

Despacho de verificacdo da legalidade;

Despacho de impugnacio;

Despacho de modificacdo da execucdo da pena de prisao;



f)

g)

Despacho de indulto;
Despacho de cancelamento provisorio do registo criminal;
Despacho de processo supletivo.

Na Jurisdi¢ao de Menores:

Sentencas de alimentos, regulacio do exercicio do poder parental, tutela,
emancipacio, adopcdo, autorizacdes judiciais e de medidas decretadas no ambito
da prevencao criminal;

Despachos proferidos nas providéncias em que o magistrado decreta a inibicao
do exercicio do poder parental;

Despachos em que o juiz decrete ou indefira quaisquer providéncias civeis na
area jurisdicional de menores;

Despachos de homologacao;

Despachos de sustentacdo ou de reparacao de agravos.

Na Jurisdi¢do de Familia e Menores:

Sentencas de divorcio, de simples apreciacao positiva, de divisao de coisa
comum, de partilha, de investigacdo e de impugnacdo de paternidade, de
investigacdo de maternidade, de alimentos, de regulacéo do exercicio do poder
parental, tutela, emancipacao, adopgao, autorizacdes judiciais e de medidas
decretadas no ambito da prevengdo criminal;

Despachos sobre viabilidade ou nao da accao de investigacao e de impugnacao
de paternidade e de investigacao de maternidade;

Despachos proferidos nas providéncias em que o magistrado decreta a inibicao
do exercicio do poder parental;

Despachos em que o juiz decrete ou indefira quaisquer providéncias civeis na
area jurisdicional de menores;

Despachos de homologacéo;

Despachos de sustentacdo ou de reparacdo de agravos.

h) Jurisdicao Maritima:

Em matéria civel:

Sentenca ou acoérdao;

Accoes declarativas: a) despacho de indeferimento liminar; b) despacho de
reparacdo ou de sustentacdo do agravo recaido sobre o despacho de
indeferimento liminar ou de citacao;



e Acgdes executivas: a) despacho de indeferimento liminar; b) despacho de
reparacio ou de sustentagio do agravo, recaido sobre o despacho de
indeferimento liminar ou de citacéo; c) graduagao de créditos;

e Providéncias cautelares: a) despacho que decreta liminarmente; b) despacho de
indeferimento liminar; ¢) despacho de modificacéo; d) despacho de manutencao;
e) despacho de revogacao;

e Despachos de incidentes: a) de verificagao do valor da causa; b) do chamamento
a autoria; ¢) do chamamento a demanda; d) de oposicao; e) de intervengao
principal; f) de falsidade; g) de habilitacao; h) de assisténcia; i) de liquidacao; j)
de caucdes; k) de reforco e substituicao de caugao; I) de deposito;

e Acorddos sobre os recursos das decisdes do Administrador Maritimo.

Em matéria penal:

e Sentenca ou acérdao;
e Despacho sobre a rejeicao da acusacao.

Artigo 16
(Disposi¢des comuns as diversas jurisdicdes)

1. O despacho que decreta liminarmente a providéncia deve ser acompanhado do
despacho definitivo.

2. Em qualquer das accdes ou jurisdi¢oes, deve juntar-se despacho recaido sobre a
reclamacao do valor da conta das custas judiciais, havendo.

3. As sentencas, acorddos e despachos, cuja juncdo ao relatério anual é exigida, para
efeitos de avaliacao, devem estar devidamente certificados, segundo os modelos que
fazem parte integrante do presente regulamento.

Artigo 17
(Pontuacao)

A pontuagdo relativa a qualidade das decisdes estd limitada a 60% do total da
pontuacao.
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Seccao I1
Critério da celeridade na tramitagao processual

Artigo 18
(Principio geral)

A celeridade na tramitacdo processual sera aferida, além da tramitacdo em tempo
legalmente fixado, com base na existéncia de processos que nao tenham sido decididos,
pendentes de decisdo além do tempo razoavel, devendo ter-se em conta o volume de
processos existentes no tribunal e sua complexidade, as funcoes desempenhadas pelo
magistrado, a informacao estatistica dos processos findos e dos pendentes.

Artigo 19
(Pontuacao)

A pontuacdo relativa a celeridade processual esta limitada a 20% do total da pontuacéo.

Seccao III
Critério da produtividade

Artigo 20
(Principio geral)

A avaliagdo da produtividade do magistrado baseia-se, concomitantemente, nas metas
fixadas para o tribunal do respectivo escaldo e na actividade jurisdicional por ele
desenvolvida, incluindo o movimento processual.

Artigo 21
(Regras sobre afericao da produtividade)

A produtividade do magistrado serd aferida pela quantidade de decisdes
interlocutorias, sentencas ou acérdaos proferidos e audiéncias realizadas no perfodo de
12 (doze) meses do ano a que respeita o respectivo relatério, ou em igual periodo
anterior, no caso de comissao de servico, destacamento ou licenca.

Artigo 22
(Informagao sobre a produtividade)

1. A informacdo sobre a produtividade do magistrado deve indicar o grau de
cumprimento das metas.

2. Devera, ainda, fazer mencédo a iniciativas concretas para reduzir as pendéncias e
imprimir celeridade processual.
i |



3. As informacdes a que se referem os nimeros anteriores devem ser devidamente
comprovadas e justificadas.

Artigo 23
(Pontuacao)

A pontuagao relativa a produtividade do magistrado esté limitada a 20% do total da
pontuacao.
Artigo 24
(Elementos de ponderacao)

Nas classificacbes sdo considerados o movimento processual do tribunal, as condicdes
de trabalho e o tempo de servigo do magistrado no Tribunal ou na Secgao.

CAPITULO IV
Das Reclamacdes

Artigo 25
(Reclamacgao da classificacao)

Da classificagdo atribuida ao magistrado no ambito da avaliagao cabe reclamacao para o
Plenario do Conselho Superior da Magistratura Judicial, no prazo de quinze dias,
contados da data da notificacao, que decidira em tltima instancia.

Artigo 26
(Divergéncia entre o relatorio da Inspecc¢io Judicial e o relatério anual do magistrado)

Verificando-se divergéncia entre o relatério da Inspecgao Judicial e o relatério anual do
magistrado, referente ao ano da sua classificacao, prevalece o primeiro.

Capitulo V
Disposicoes finais

Artigo 27
(Incidéncia prioritaria da avaliacao e classificacao)

Sempre que nido seja possivel realizar a avaliagdo e classificacdo dos magistrados, estas

deverao incidir, essencialmente, sobre os novos ingressos e sobre aqueles que estejam
em condicdes de serem promovidos.
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Artigo 28
(Elaboragéo do relatério no caso de magistrados transferidos)

No caso de transferéncia do magistrado de um tribunal para outro ou de uma Seccdo
para outra, o relatério deverd conter informacio anual referente as acti’idades
desenvolvidas em ambas jurisdicdes, respeitando as informacdes exigidas para cada
uma delas.

Artigo 29
(Avaliagdo e classificagao dos magistrados novos ingressos)

A avaliacdo e classificacao dos magistrados novos ingressos sera feita findo o primeiro
ano de exercicio efectivo de funcdes.

Anexos:
1. Modelo de cerlificacio de sentencas;
2. Ficha de classificacao do Tribunal de Policia;
3. Ficha de classificacio da Seccio de Instrugido Criminal e da Secgio de Execucio de Penas;
4. Ficha de classificacio das Jurisdicées Civel, Penal, Laboral, Menores e Familia e Menores
e Maritima.
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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL
INSPECCAO JUDICIAL

Ficha de Avaliagio do desempenho do magistrado judicial
(Resolugio n°. 2/CSMJ/P/2024, de 25 de Novembro)

Nome do magistrado:
Categoria:
Funcio:
Tribunal:
JURISDICOES
DE INSTRUCAO CRIMINAL E DE EXECUCAO DE PENAS
INDICADORES | FONTE PARAMETROS PONTUACAO
Produtividade (35)
1 Descricao
a) Grau de cumprimento dos prazos de despachos pelo
magistrado (5)
b) N°. de processos apresentados ao juiz (2)
¢) N° de processos em que os arguidos foram postos em
L liberdade, com indicagdo individualizada dos motivos da
soltura (3)
Desempenho d) N° de reclamagdes apresentadas pelas partes em relagdo a
Quantitativo despachos exarados nos processos (2)

e) N° de recursos interpostos e a individualizagio dos que se
achem por subir e as razdes da sua pendéncia (3)

f) N° de despachos de caracter geral exarados nos processos
movimentados (2)

g) N° de decisdes sobre buscas e apreensdo de objectos ou
instrumentos do crime (3)

h) N° de despachos de validagdo e manutengdo de prisdo (3)

i) N° de despachos sobre medidas provisorias de seguranga
aplicadas (2)

i) N°de decisdes sobre liberdade provisoria (2)

k) N°de audiéncias preliminares realizadas (3)

[) N° de despachos de pronincia e de ndo pronlncia exarados

)




m) Volume de receitas arrecadadas para o Cofre dos Tribunais

e para o Estado (2)

Celeridade (35)

Descrigéo

Niimero de processos julgados e decididos dentro do prazo.
(17.5 pontos)

b)

Numero de despachos de caracter geral e interlocutorios,
exarados dentro do prazo, contado da data da abertura da
conclusdo. (17,5 pontos)

I
Desempenho
Qualitativo

Organizacio do Cartorio (30)

Descricao

Se se verifica a escrituragdo dos livros em conformidade
com a Lei (2)

Se os processos e outros papéis sdo registados em livros
proprios (2)

Se os processos sdo autuados, rotulados e arrumados nas
estantes de acordo com as suas fases (2)

Se as contas elaboradas nos diversos processos sdo
devidamente registadas no livro competente e enumeradas

2)*

Se os processos langados no livro de mesena, ostentam o
visto fiscal do M° P° (art. 190 C.C.J.) (2) *

f)

Se os processos findos sdo registados, emagados e
remetidos ao arquivo (2)

8)

Se existem no tribunal os livros previstos na lei (art. 26 e 46
do Dec. n° 352/72, de 9 de Setembro). (2) *

h)

Informagdo sobre o zelo, dedicagdo ao servigo, competéncia
profissional, assiduidade, idoneidade e urbanidade dos
oficiais de justiga e assistentes de oficiais de justica (10) *

Dificuldades enfrentadas e propostas de solugdo (6)

Qualidade das decisdes (100)

Descricio

Copia de 10 despachos de distintas espécies, devidamente
certificados

1° Despacho (10)

2° Despacho (10)

3° Despacho (10)

4° Despacho (10)

5° Despacho (10)

6° Despacho (10)

7° Despacho (10)

8° Despacho (10)

9° Despacho (10)




10° Despacho (10)
@
Juizes Presidentes**
5 Descric¢ao
Os Juizes Presidentes de tribunais devem., para além do mais,
prestar informagdo sobre o estado e inventariagdo de bens relativos
as instalagdes do tribunal, residéncias e biblioteca.
Total de pontos obtidos
MODELO DE CONVERSAO
Pontos Classificacio
200 w
190-199 Muito Bom ¢/ Distingéo
180-189
170-179 Muito Bom
160-169
150-159 Bom
140-149
130-139
120-129 Suficiente
110-119
100-109
<100 Mediocre

NOTA:

A apresentagdo do relatorio fora do prazo determina a retirada de 10 pontos;

Aos elementos de ponderagio ¢ atribuida uma pontuagao que varia de 0.5 a 1,0 ponto, desde que ndo ultrapasse a
escala dos 200 pontos.

A ndo prestagdo da informagdo implica o desconto de 3 pontos;
A pontuagdo na propor¢io correspondente serd atribuida ao magistrado a quem ndo seja aplicavel o critério

exclusivo aos Juizes Presidentes de tribunal ¢ de secgdo,

LEGENDA:

*Aplicdvel somente aos Juizes Presidentes de secgdo.

GLOSSARIO:

Indicador ¢ um instrumento de medigdo do desempenho efectivo ¢ do potencial humano do magistrado. Cada indicador
desdobra-se em parimetros de quantificagio.

Parfimetro ¢ 1 medida de ponderagio para a qualificagdo de um determinado indicador de avaliagdo de desempenho,




REPUBLICA DE MOCAMBIQUE
CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA J UDICIAL
INSPECCAO JUDICIAL

Ficha de Avaliacio do desempenho do magistrado judicial
(Resolugdo n°. 2/CSMJ/P/2024, de 25 de Novembro)

Nome do magistrado:

Categoria:
Funcio:
Tribunal:
JURISDICOES ’
CIVIL, PENAL, LABORAL, MENORES, FAMILIA E MENORES E
MARITIMA
INDICADORES | Fonte PARAMETROS PONTUACAO
Produtividade (35)
| Descricao
1
a) Cumprimento da meta anual fixada para tribunal (1)
b) Cumprimento da meta anual individual do magistrado,
Desempenho
Quantitativo correspondente a 11 meses (2)
c) Movimento de processos:
i) N° de processo transitados por espécie (2)
ii) N° de processos entrados por espécie (1)

i) N° de processos findos por espécie (2)

d) N°de processos pendentes por espécie e a indicagdo em
anexo do estado de cada um (2)

e) N°de despachos de caracter geral exarados nos processos
movimentados (2)

f) N°de providéncias decretadas e ndo decretadas (2)

g) N de despachos saneador ou de pronuncia proferidos (2)

h) N°de decisdes interlocutorias (2)




NP de sentengas proferidas com a indica¢do dos processos
por espécie (4)

)

N° de audiéncias realizadas (preliminares, de julgamentos
e outras) (2)

k)

N° de diligéncias adiadas e as razdes que o motivaram (1)

D

N° de julgamentos adiados e seus motivos (1)

m) N° de mandados entregues, expedidos, cumpridos e por

cumprir (2)

n)

N° de reclamagdes apresentadas pelas partes em relagdo a
despachos exarados nos processos (1)

0)

N° de recursos interpostos e individualizagio dos que se
achem por subir e as razdes da sua pendéncia (2)

p) N°de contas feitas nos processos (1)

q) N°de contas feitas em papéis avulsos (1)

r) Volume de receitas arrecadadas para o Cofre dos

Tribunais e para o Estado (1)
s) A relacdo de bens apreendidos com a indicagdo dos
respectivos processos (1)
Celeridade (35)
Descricio

a) Numero de processos julgados e decididos dentro do
prazo. (17.5 pontos)

b) Numero de despachos de caracter geral e interlocutérios,
exarados dentro do prazo, contado da data da abertura da
conclusdo. (17,5 pontos)

Organizag¢ido do Cartorio (30)
Descri¢ao
a) Se se verifica a escrituragdo dos livros em conformidade
1 com a Lei (2)
b : " b) Se os processos e outros papéis, sao registados em livros
eserll.ltp(:fl 0 proprios (2)
Qualitativo ¢) Se os processos sdo autuados, rotulados e arrumados nas
estantes de acordo com as suas fases (2)

d) Se as contas elaboradas nos diversos processos, sdo
devidamente registadas no livro competente ¢ numeradas
(2)*

e) Se os processos langados no livro de mesena, ostentam o
visto fiscal do M° P° (art.190 do C.C.J.) (2) *

f) Se os processos findos sdo registados, emagados e

remetidos ao arquivo (2)




g) Se existem no tribunal os livros previstos na lei (art. 26 ¢
46 do Dec. n° 352/72, de 9 de Setembro). (2) *

h) Informagdo sobre zelo, dedicag@o ao servico, competéncia
profissional, assiduidade, idoneidade e urbanidade dos
oficiais de justica e assistentes de oficiais de justiga (10) *

i) Dificuldades enfrentadas e as propostas de solugdo (6)

Qualidade das decisoes (100)
Descri¢ao

Copia de seis (6) sentencas de distintas espécies, devidamente
certificadas

1* Sentenca (12)

2" Sentenga (12)

3* Sentenca (12)

4* Sentenca (12)

5% Sentenga (12)

6" Sentenca (12)

Cépia de quatro (4) despachos interlocutérios de distintas
espécies, devidamente certificados

1° Despacho (7)

2° Despacho (7)

3° Despacho (7)

4° Despacho (7)

Juizes Presidentes**

Descricio

Os Juizes Presidentes dos tribunais devem, igualmente, prestar
informacdo sobre o estado e inventariagdo de bens relativos as
instalagdes do tribunal, residéncias e biblioteca.

Total de pontos obtidos




MODELO DE CONVERSAO

Pontos Classificagdo
200
190-199 Muito Bom ¢/ Distingéo
180-189
170-179 Muito Bom
160-169
150-159 Bom
140-149
130-139 "
120-129 Suficiente
110-119
100-109
<100 Mediocre

NOTA:

A apresentagiio do relatorio fora do prazo determina a retirada de 10 pontos;

Aos elementos de ponderagiio ¢ atribuida uma pontuagdio que varia de 0,5 a 1,0 ponto, desde que ndo
ultrapasse a escala dos 200 pontos;

A n#o prestagdo da informagéo implica o desconto de 3 pontos;

A pontuagdo na propor¢do correspondente serd atribuida ao magistrado a quem ndo seja aplicavel o crifério
exclusivo aos Juizes Presidentes de tribunal e de secgéo.

LEGENDA:

*Aplicavel somente aos Juizes Presidentes de secgdo.

GLOSSARIO:

Indicador € um instrumento de medigdo do desempenho efectivo e do potencial humano do magistrado. Cada
indicador desdobra-se em pardmetros de quantificagao.
Parimetro ¢ a medida de ponderagdo para a qualificagio de um determinado indicador de avaliagdo de

desempenho.




REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

INSPECCAO JUDICIAL

Ficha de Avaliacio do desempenho do magistrado judicial

Nome do magistrado:

(Resolugio n°. 2/CSMJ/P/2024, de 25 de Novembro)

Categoria:
Fungao:
Tribunal:
JURISDICAO
TRIBUNAL DE POLICIA
INDICADORES [FONTE| PARAMETROS PONTUACA
Produtividade (35)
Descricdo
1 a) Grau de cumprimento dos prazos de despachos pelo
magistrado (3)
b) Meta anual fixada para o tribunal (1)
¢) Meta anual individual do magistrado correspondente a 11
meses (2)
L d) Movimento de processos:
Desempenho i.  N°de processos transitados por espécie (3)
Quantitativo ii.  N°de processos entrados por espécie (2)
iii.  N°de processos findos por espécie (3)
e) N° de processos pendentes por espécie, e a indicagdo em
anexo do estado de cada um (2)
f) N° de despachos de caracter geral exarados nos processos
movimentados (2)
g) N° de julgamentos adiados e seus motivos (1)
h) N° de mandados entregues, expedidos, cumpridos e por
cumprir (2)
i) N° de reclamagdes apresentadas pelas partes em relagdo a
despachos exarados nos processos (2)
j) N° de recursos interpostos e a individualiza¢do dos que se

achem por subir ¢ as razdes da sua pendéncia (2)




k) N°de contas feitas nos processos (2)

) N°de contas feitas em papéis avulsos (1)

m) Volume de receitas arrecadadas para o Cofre dos Tribunais‘e
para o Estado (4)

n) Relagdo de bens apreendidos com a indicagdo dos respectivos
processos (1)

0) N°de processos pendentes de decisdo, além do tempo (2)

Celeridade (35)

Descricio

a) Numero de processos julgados e decididos dentro do prazo.
(17.5 pontos)

b) Numero de despachos de caracter geral e interlocutérios,
exarados dentro do prazo, contado da data da abertura da
conclusdo. (17,5 pontos)

11

Desempenho
Qualitativo

Organizacao do Cartorio (30)

Descricio

a) Se se verifica a escrituragdo dos livros em conformidade com
aLei (2)

b) Se os processos e outros papéis sdo registados em livros
proprios (2)

¢) Se os processos sdo autuados, rotulados e arrumados nas
estantes de acordo com as suas fases (2) i

d) Se as contas elaboradas nos diversos processos sdo
devidamente registadas no livro competente e enumerada (2)*

e) Se os processos langados no livro de mesena, ostentam o visto
fiscal do M° P° (art. 190 C.C.J.) (2) *

f) Se os processos findos sdo registados, emagados e remetidos
ao arquivo (2)

g) Se existem no tribunal os livros previstos na lei (art. 26 e 46
do Dec. n® 352/72, de 9 de Setembro). (2) *

h) Informacio sobre o zelo, dedicagio ao servigo, competéncia
profissional, assiduidade, idoneidade e urbanidade dos oficiais
de justica e assistentes de oficiais de justiga (10) *

i) Dificuldades enfrentadas e propostas de solugdo (6)

Qualidade das decisoes (100)

Descri¢ao




4 |Copia de seis (6) sentencas, de distintas espécies devidamente
certificadas

1* Sentenga (12)

2* Sentenga (12)

3* Sentencga (12)

4* Sentencga (12)

™,

5% Sentenca (12)

6 Sentenca (12)

Cépia de quatro (4) despachos interlocutérios, de distintas
espécies, devidamente certificados

1° Despacho (7)

2° Despacho (7)

3° Despacho (7)

4° Despacho (7)

5. Juizes Presidentes**
Descricio

5  |Os Juizes Presidentes dos tribunais devem, para além do mais, prestar
informagdo sobre o estado e inventariagio de bens relativos as
instalacdes do tribunal, residéncias e biblioteca.

Total de pontos obtidos

MODELO DE CONVERSAO
Pontos Classificacio
200
190-199 Muito Bom ¢/ Distingéo
180-189
170-179 Muito Bom
160-169
150-159 Bom
140-149
130-139
120-129 Suficiente
110-119
100-109
<100 Mediocre

NOTA:
A apresentagdo do relatorio fora do prazo determina a retirada de 10 pontos:

Aos clementos de ponderagfio ¢é atribuida uma pontuagdo que varia de 0,5 a 1.0 pontos. desde que ndo ultrapasse a escala dos 200
pontos;

A ndo prestagio da informagdo implica o desconto de 3 pontos;




A pontuagio na propor¢do correspondente seré atribuida ao magistrado a quem ndo seja aplicavel o critério exclysivo aos Juizes
Presidentes de tribunais e de secgéo.

LEGENDA:

*Aplicdvel somente aos Juizes Presidentes de secgiio;

GLOSSARIO:

Indicador ¢ um instrumento de medigao do desempenho efectivo e do potencial humano do magistrado. Cada indicador desdobra-
se em parametros de quantificagfo.

Pardmetro ¢ a medida de ponderagfio para a qualificagiio de um determinado indicador de avaliagdo de desempenho.

&




REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

ok ok sk ok

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Modelos de certificacio de sentencas

Modelo I: certificagio no caso em que o Escrivio extrai cdpia
directamente do processo

Copia da sentenca ou despacho

Proferidaa fls. ....... dos autosde ......

Em que € Autor (A)...... e Réu (R)......

Processon®......... S—
.............................. Ass. Juiz de Direito, F ........cocovvvvevnnenennnnnn. © Juizes

= Esta conforme =

Maputo, aos .......... de. ... o0

O Escrivio de Direito

/mome do Escrivdo/




Modelo II: certificacdo no caso em que o Escrivdo extrai JSotocopia da
sentengca no processo

Certidao
| . K Sl o BT R Escrivio  de  Direito, da  Secgdo
.......................... do Tribungl Judicial e ..uossisatioessiisnsermnnerensoreos Bhoosoues
Certifico e dou fé, que as fotocopias foram extraidas dos autos de
.............................. , registados sob o n° ........., em que é autor F ....... ¢ Réu
Feeasaania , so fiéis as originais, constantes nos autos.

E o que contém a referida sentenca que para aqui bem e fielmente fiz copiar do original

a que me reporto.

Maputo, aos .......... [ S - . | [,

O Escrivio de Direito

/mome do Escrivio/




